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1 - Martine CHANTECAILLE
58 ans, Professeure

Madame, Monsieur,

Les 15 et 22 mars prochains, nous avons ensemble un rendez-vous
démocratique important puisqu'il déterminera l'avenir de notre ville. Par
votre vote, cest non seulement le nom de celle ou de celui qui deviendra
maire que vous déterminerez, ceest une équipe, un projet et des priorités
pour les années a venir que vous choisirez.

Clest a la fois avec gravité et enthousiasme que jai 'honneur de me
présenter a vos suffrages.

De la gravité parce que les urgences environnementales, sociales,
démocratiques doivent étre prises trés au sérieux.

Nous devons faire le choix d'une action déterminée pour limiter localement
les effets du déréglement climatique. De la méme facon, il est essentiel
d'avoir toujours la boussole de la solidarité et de 'humanisme pour que notre
ville soit protectrice pour toutes et tous.

De lenthousiasme parce que je connais les ressources humaines de
notre ville, la richesse de son tissu associatif, son aspiration citoyenne 2 la
participation démocratique.

On dit qu’ «il n'y a pas damour mais seulement des preuves damour»:
nommée pour mon Ter poste denseignante a La Roche-sur-Yon, jai fait le
choix d'y rester, d'y voir naitre et grandir mes deux enfants, de m'y engager
dans des associations et de m'investir au sein du Conseil municipal ol je
siege actuellement dans lopposition. J'en ai fait ma ville de coeur!

Clest le choix d’'une ville apaisée, bienveillante, attentive a toutes et
tous que je vous propose de faire les 15 et 22 mars.

Bien respectueusement
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2 - Guy BATIOT
63 ans, Instituteur retraité

9 - Elisabeth BATOT 10 - Pierrick CHAIGNE
59 ans, Chargée d'études 63 ans, Préparateur en
DDTM pharmacie retraité

- JE
17 - Camille LEMOUZY
26 ans, Chargée de mission
Responsabilité Sociétale des 44 ans, Médecin hospitalier

18 - Hervé
MAISONNEUVE

Entreprises hématologue CHD

25 - Brigitte 26 - Christian BRIOLA
BLOIS-NOLLEAU 48 ans, Infirmier de santé
63 ans, Professeure publique

retraitée

33 - Sabrina MISSOUM
25 ans, Cuisiniéere

34 - Denis RABILLER
65 ans, Agriculteur bio
retraité

42 - Xavier YOU
MARTIN-GRELLIER 44 ans, Mandataire
60 ans, Médecin hospitalier judiciaire a la protection des
gériatre CHD majeurs

41 - Martine
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3 - Camille MACHET 4 - Vincent LEPLEY 5 - Anita CHARRIEAU 6 - Philippe LE HUEROU 7 - Claire MAURIAT 8 - Pierre JAUNET

33 ans, Ambassadrice du tri 53 ans, Professeur 60 ans, Cadre fonction 49 ans, Formateur MFR 42 ans, Médecin 68 ans, Agent municipal
d'Education Socioculturelle publique d'état addictologue retraité
ﬁ
11 - Pascale 12 - Christophe 13 - Nadia TAIBI 14 - Michel RAYNAUD 15 - Sylvie CHARTIER 16 - Francois-Xavier
BATONNEAU TOURANCHEAU 45 ans, Professeure, 57 ans, Chef d'entreprise 49 ans, Enseignante, MAHAUT
63 ans, Assistante sociale 45 ans, Maraicher bio rédactrice d'une revue coordinatrice lycée nouvelle 59 ans, Contréleur Principal
retraitée chance Finances Publiques

19 - Célina JAUZELON 20 - Emmanuel 21 - Francoise BESSON 22 - Stéphane BEGAUD 23 - Marie-Francoise 24 - Alain BULTEAU

45 ans, Adjointe de direction MENARD 60 ans, Infirmiére Cadre 44 ans, Professeur MICHENAUD 57 ans, Géographe,
51 ans, Chargé d'étude en supérieur de santé 65 ans, Cadre infirmier demandeur d'emploi
organisation de fonction hospitaliere
retraitée
27 - Mathilde MAGE 28 - Thierry DELACROIX 29 - Cécile TEILLET 30 - Samuel 31 -Rima 32 - Valentin BERNARD
61 ans, Institutrice retraitée 62 ans, Cheminot retraité 24 ans, Assistante DE MAILLARD EL CHEICK-GIRARD 28 ans, Attaché de presse
d'éducation 36 ans, Electricien 54 ans, Cheffe de cuisine

35 - Maryse GANE 36 - Christian MARAIS 37 - Claudie 38 - Yann BOUCHIAT 39 - Sylvie GOUBAND 40 - Jimmy SIMONNOT

60 ans, Auxiliaire de vie 32 ans, Demandeur GOUPILLEAU 41 ans, Commercial 67 ans, Libraire retraitée 35 ans, Avocat
retraitée d’emploi 41 ans, Salariée avicole

43 - Myriam BOITEAU 44 - Guillaume PENAUD 45 - Yannick BECOT 46 - Bruno LOIZEAU 47 - Francoise RIOU
49 ans, Praticienne en soins 41 ans, Agent de service 55 ans, Educatrice 60 ans, Agent municipal 80 ans, Professeure
naturels hospitalier CHD spécialisée retraité retraitée
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Face a Uurgence climatique et environnementale,
agissons pour une ville durable

JJ
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Alors que 2016 et 2019 ont été les deux années les plus chaudes jamais enregistrées, la réalité
du déreglement climatique n'échappe plus a personne, a La Roche-sur-Yon comme partout dans
le monde. Les villes ont un réle majeur a jouer dans cette bataille du climat pour contribuer
a en diminuer I'ampleur et protéger les habitants de ses effets possibles. Des mesurettes ne
suffiront pas! Il faut changer notre mode de vie. C’est pourquoi la question écologique sera
au ceeur de toutes nos décisions et que nous ferons de La Roche-sur-Yon une ville protectrice

face au déreglement climatique.

A Végetalisons la ville

Nous créerons des ilots de fraicheur en
ramenant la végétation dans chaque
quartier, en particulier dans les écoles et les
EHPAD car enfants et personnes agées sont
les plus fragiles face aux canicules. Ces places
végétalisées seront aussi des lieux agréables
avivre.

Nous encouragerons la végétalisation des
toits et des fagades. Chaque citoyen aura
un «permis de végétaliser» I'espace public.
Nous accorderons de la place en ville a tous
les types de végétation: avec un «plan arbres»
ambitieux, desbosquets, des prairies naturelles,
et en développant les jardins partagés.

7) Pour un territoire
autonome en alimentation

JE WENGAGE
POUR UNE CANTINE
‘SANS PLASTIQUE

Nous mettrons I'écologie au coeur d'un
« Projet Alimentaire Territorial » pour
rendre l'alimentation biologique accessible
a tous. Une ferme agricole municipale sera
créée, en concertation avec les acteurs de la
filiere biologique locale. Nous développerons
I'agriculture urbaine dans les parcs et les rues.
De nouveaux espaces seront réserves aux
jardins partageés.

Nous irons résolument vers le 100% bio et
local dans l'offre du Centre Municipal de
Restauration, comme cela s'est déja fait sur
d'autres communes, et nous supprimerons
les barquettes plastiques. Nous lutterons
contre la précarité alimentaire en renforcant le
soutien aux épiceries solidaires et a la banque
alimentaire.

Nous veillerons a |la préservation des terres
agricoles a proximité immediate de la ville, en
utilisantledroitde préemption,etendéveloppant
des zones d'activité agricoles pour favoriser
I'installation d'agriculteurs bio et développer
des circuits courts et responsables.



7 Faisons le choix de
transports en commun
performants, écologiques
et accessibles a toutes et

tous

Nous investirons massivement pour une
offre de transports en commun écologique
et plus attractive en améliorant la qualité
du service pour répondre aux besoins de
tous: horaires élargis, fréquence augmentée,
extension et création de lignes, acquisition de
bus moins polluants, création de voies en site
propre pour des bus plus rapides et reguliers,
creation de parkings relais...

Parce que le choix des transports en commun
doit étre facilité et accessible a toutes et
tous, nous ceuvrerons pour la mise en ceuvre
progressive de la gratuité.

72 Aménageons la ville
autrement

La transition écologique impose que nous
pensions difféeremmentlaville:engageons|la
concertation pour revoir le plan de circulation
et la politique de stationnement.

Dans les rues du centre ville, la priorité est de
créer des sites propres pour la circulation des
bus, des vélos et des piétons. En périphérie de
la ville, nous ne créerons pas de nouvelle zone
d'activité économique ou commerciale afin de
préserver les terres agricoles.

7 Développons les
déplacements doux

Nous adopterons un plan mobilité
pour favoriser la marche a pied et les
déplacements a vélo.

Nous aménagerons des pistes cyclables
permettant de traverser la ville en toute
sécurité.

Des zones 30 ou des zones de rencontre
seront créées dans chaque quartier. Le parc
de vélos en location sera augmenté, et nous
multiplierons les garages a vélo dans les
écoles et dans les parkings-relais. Nous
intégrerons la Maison du Vélo dans une
« Maison de la Mobilité », lieu-ressource sur
toutes les alternatives a la voiture individuelle,
lieu de conseils pour choisir ses modes de
déplacements.




7 Protégeons les plantes
et les animaux

otre responsabilité est de renforcer la

biodiversité par une gestion écologique et
«zéro phyto» des espaces naturels, des parcs
et jardins, des cimetieres et terrains de sport.
Nous nous donnerons pour objectif d'obtenir
le Label EcoJardin sur chaque site géré par les
équipes municipales.
Nous accompagnerons les Yonnaises et
les Yonnais pour développer ces pratiques
dans leur jardin et dans les jardins partageés.
Nous créerons des gites pour animaux, et
nous favoriserons lI'implantation d'abeilles
domestiques et sauvages.
Les continuités végétales et écologiques seront
renforcées, en particulier dans le futur Parc
Naturel Urbain des Coux. Nous protégerons
la biodiversité nocturne en luttant contre la
pollution lumineuse.
Nous serons également exigeants sur la
guestion du bien-étre animal, notammentdans
le cadre des marchés publics de la ville et de
I'agglomération, et nous refuserons les cirques
exploitant les animaux sauvages.

71 Gestion des déchets:
pour un territoire
exemplaire

déchets en devenant une collectivite

exemplaire, en encourageant les
particuliers, les entreprises et les commerces
a mener des politiques d'achat responsables.
Les composteurs collectifs seront installés
dans toute la ville et dans les écoles.

N ous accélérerons la démarche zéro

Nous soutiendrons le développement de
la filiere locale du réemploi: recyclerie,
repair'café ... Nous agirons pour une gestion
éco-responsable des grands événements se
déroulant a La Roche-sur-Yon.

7) Vers un territoire
autonome en énergie

ous nous donnerons les moyens de

devenir un territoire énergétiquement
sobre, efficace et producteur d'énergies
renouvelables. La consommation d’énergie
des services municipaux sera divisée par deux
en 10 ans, en particulier pour I'éclairage public.
Nous supprimerons les panneaux publicitaires
vidéo de I'espace public.

Nous engagerons un programme ambitieux
de rénovation énergétique des batiments
municipaux pour devenir une collectivité
exemplaire, en particulier les écoles et les
équipements sportifs.

Nous renouvellerons le parc de véhicules
municipaux avec des véhicules plus économes
en énergie. Les projets citoyens de production
d’énergie renouvelable seront encouragés et
nous soutiendrons la rénovation énergéetique
des logements publics et privés.
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7 Les jeunes et les
enfants, acteurs du
climat

71 Dans les loisirs,
'education a
U'environnement

Dans notre ville comme dans de nombreux
endroits de la planéte, les jeunes se
mobilisent pour alerter sur la nécessité d'agir
pour le climat.

Nous les impliquerons dans la « Convention
citoyenne de la transition écologique » que
nous organiserons tous les ans.

Nous garantirons aussi aux enfants, des leur
plus jeune age, un environnement de qualité.
Et nous les aiderons a devenir eux-mémes de
véritables acteurs du climat. C'est pour eux et
avec eux que nous réussirons a relever le défi
climat dans notre ville!

71 A lécole et aux
alentours

ous encouragerons les projets pédagogiques
liés au climat et a la protection de
I'environnement.

Nous veillerons a ce que les cours d'école offrent
des ilots de fraicheur et des aménagements
favorisant la biodiversité.

Parce qu'il s'agit d'un enjeu de santé essentiel,
nous devrons rapidement atteindre les 100 %
de bio et local dans nos cantines. Les abords
des écoles seront également transformés pour
en faire des «rues aux enfants » végétalisées,
riches de biodiversité, piétonnisées, conviviales,
sans publicité.

ur tous les temps de I'enfant, nous

développerons la culture scientifique et
technique autour des enjeux climatiques et
environnementaux. Avec la ferme agricole
municipale et les acteurs de la filiere bio
locale, nous développerons les formations
et des ateliers pratiques pour les scolaires et
les adultes. Sur le modele d'«Art-vacances »
et de « Sport-vacances », nous créerons
«Ecologie-vacances ».

7 Faisons émerger une
«géeneération velo »

N ous soutiendrons les actions d'apprentissage
et d'incitation a la pratique réguliere du
vélo. Les associations spécialisées auront
les moyens d'agir pour le « savoir rouler ».
Les établissements scolaires et les centres de
loisirs seront équipés en garage a vélo sécurisés.
Nous encouragerons toutes les alternatives a
la voiture pour amener les enfants a I'école:
pédibus et vélo collectif. Nous mettrons des
vélos a disposition des collégiens et lycéens
habitant a moins de 3 km de leur établissement.



‘ ‘ Face a Uurgence sociale, une ville qui prend soin et

agit pour la solidarite

-------------------------------------------------------------

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Construisons une ville ou l'on vit bien, ou chacune et chacun sait ou trouver de I'écoute, de
I'attention et de la solidarité, quels que soient son age et sa condition de vie.

A La Roche-sur-Yon, la pauvreté touche 15 % des ménages, et beaucoup d’autres rencontrent
des difficultés au quotidien: des jeunes de moins de 25 ans qui n'ont pas le droit au RSA, des
femmes seules avec enfants, des personnes en situation de handicap, des migrants.

Face a ces situations, une ville peut et doit faire le choix d'une politique sociale volontariste.
Nous mettrons tout en ceuvre pour permettre a chacun de bénéficier de l'acces a la santé, a
un logement digne, a une alimentation de qualité, a I'éducation, aux loisirs.

7 Favorisons l'acces aux
droits

Celles et ceux qui ont besoin d'aide n'osent
pas toujours le demander ou ne savent pas
a quelle porte frapper: nous combattrons le
non recours aux droits en faisant du Centre
Communal d’Action Sociale (CCAS) un guichet
dedié a l'acces aux droits. Les maisons de
quartier seront associées a cette démarche,
pour faciliter I'information de tous les habitants
sur leurs droits.

71 Garantir Uacces aux
biens communs

Payer son abonnement a l'eau ne doit pas
étre un probleme: parce que I'eau est un
bien commun et ne doit pas étre une source
de profits, nous ceuvrerons pour que sa gestion
soit publique et en régie directe.

7 Facilitons Lacces aux
outils numeériques

Le «tout numérique» dans nos vies
quotidiennes peut, lui aussi, compliquer
voire empécher l'accés aux droits, et tend a
déshumaniser les relations. C'est pourquoi
nous développerons l'accompagnement,
I'apprentissage, l'acces et l'appropriation
des outils numériques afin qu'ils ne se
transforment pas en outils d’exclusion sociale
mais soient, au contraire, utiles a tous les
habitants.



7 Personne ne doit etre
laissé sans abri

Comme le rapport sur le «mal logement »
( Fondation Abbé Pierre ) le rappelle tous
lesans:ledroitaulogement est fondamental et
doit étre garanti pour toutes et tous. Permettre
a chacune et chacun de se loger n'est pas un
luxe: c’est la condition pour étre inséré dans
la vie sociale et économique. Nous en ferons
une priorité politique en accompagnant toute
personne a la rue pour lui trouver un logement,
et en augmentant le nombre d’hébergements
d'urgence.

7 Garantir un logement
décent a tous

Nous lutterons contre les logements
indécents et la précarité énergétique en
accélérant |la rénovation des logements dans
le parc social (en priorité a la Vigne aux Roses
puis a la Liberté ), et en agissant en lien avec
les associations sur le parc privé dégradeé ou
vivent souvent les foyers les plus modestes.

Pour permettre a chacun de se loger, une ville
doit offrir des logements a tarif abordable
en nombre suffisant. Nous favoriserons la
mixité sociale. Il est également important de
développer les nouvelles formes de logements
qui répondent aux besoins et attentes
d'aujourd’hui, comme I'habitat participatif et
I'habitat intergénérationnel.

A Des tarifs tres
progressifs

our que chacune et chacun accede a ses

droit sans que l'argent soit un frein, nous
veillerons a ce que des tarifs tres progressifs
soient établis dans toutes nos politiques et nos
services publics.

7 Garantir Uégale dignité
au moment des obséques

Proposons une offre de services funéraires
en régie municipale directe. Pour une égale
dignité devant la mort et des tarifs accessibles
a tous, les obseques doivent étre une mission
de service public.

7 Pour un accueil digne
des migrants

‘accueil digne des migrants ne peut étre
laissé aux seules associations citoyennes
qui agissent au quotidien et permettent, par
exemple, que des enfants ne dorment pas a
la rue.
Les pouvoirs publics, laville et I'agglomération,
doivent assumer leurs responsabilités.
Nous nous engageons a y prendre toute notre
part. C'est aussi cela étre humaniste en actes!



71 Non aux arretes
anti-mendicite

\/ivre dans une ville apaisée est une exigence
citoyenne légitime. Il nous faut donc lutter
avec efficacité contre les multiples causes
de linsécurité et du «sentiment» d'insécurité.
Prendre un arrété « anti-mendicité agressive »
ne sertarien (un comportement violent est déja
puni par la loi, quel que soit son auteur ) sauf
a stigmatiser sans apporter de réelle solution.

7 Renforcons les moyens
humains de prévention et
de médiation

MED,AT'ON
SOCIALE

utter contre l'insécurité est de la responsabilité

de la police nationale. En complément, il est
nécessaire de renforcer les moyens humains de
prévention et de médiation: police municipale,
médiateurs, éducateurs de prévention. Aucune
cameéra de vidéosurveillance ne remplacera jamais
ces professionnels, et nous agirons pour mieux
coordonner leurs interventions.

7 Sécurisons l'espace
public

Lutter contre l'insécurité, c'est aménager la
ville pour que chacune et chacun se sente
«en sécurité » quand il se proméne dans
I'espace public, a pied ou a vélo, en particulier
lesfemmes, les enfants et les personnes agées.

/) Luttons contre les
violences faites aux
femmes et toutes les
discriminations

Lutter contre l'insécurité, c’est aussi lutter
contre les violences faites aux femmes
et contre toutes les discriminations, au
travail, dans la ville ou a leur domicile. Nous
soutiendrons plus fortement les associations
qui accompagnent toutes les victimes de
discrimination dans le dépot de plainte, et
nous développerons l'accueil d'urgence.



7 Créons un deuxieme
« Centre Municipal de
Santé»

La pénurie de médecins et de certains
spécialistes est une réalité a laquelle
nombre de Yonnaises et Yonnais sont
confrontés.

Nous travaillerons a renforcer l'offre de soin
accessible en créant un deuxieme « Centre
Municipal de Santé » avec des médecins
généralistes et des spécialistes.

7 Soutenons les
maisons de sante
pluridisciplinaires
qui agissent pour la
prévention

Pour attirer encore plus de médecins, nous
soutiendrons par des conventions les
projets de maisons de santé pluridisciplinaires
en cohérence avec nos objectifs de santé
publique: la priorité sera donnée aux
actions de prévention ( alimentation saine et
équilibrée, activité physique... ).

7 Attirons les etudiants
en santé

ous améliorerons I'accueil des internes en

meédecine et des stagiaires en santé, car
ce sont nos soignants de demain. Il faut en
priorité accompagner le projet de maison des
étudiants en médecine, qui doit, notamment,
inclure des logements décents.

7 Bien vivre et vieillir a
La Roche-sur-Yon

es jeunes retraités comme les plus ages,
doivent pouvoir accéder a l'offre de loisirs
et d’activités qu'ils souhaitent pratiquer.
Nous soutiendrons également les différentes
formes d’'habitat, pour faciliter le maintien
a domicile, pour encourager I'habitat
intergénérationnel, et pour améliorer la qualité
de vie au sein des EHPAD publics.
Nous ferons un bilan de la situation de ces
EHPAD et des conditions de travail des agents
qui y travaillent, et si besoin nous ouvrirons de
nouveaux services.



‘ ‘ Face a lurgence démocratique, une ville citoyenne

qui écoute et associe

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Nous devons réinventer ensemble la démocratie locale! Ouvrons les portes pour que chacune
et chacun se sente |égitime a prendre la parole. Ouvrons les oreilles et garantissons que nous
écouterons tous les avis. Et partageons le pouvoir de choisir: aucun projet ne doit étre décidé
sans prendre le temps d’'écouter et de construire ensemble. Trop de décisions sont prises par
une personne seule : nous nous engageons a écouter les différents avis, a respecter les droits

de l'opposition.

7 Pour les grands projets,
des réferendums locaux

ou—

40‘

tre citoyenne et citoyen a La Roche-sur-Yon

ne doit pas se réduire a voter une fois tous
les sixans! Nous organiserons un référendum
local sur chaque grand projet imprévu.

Et nous nous engageons a reconnaitre le
droit de pétition: nous débattrons en conseil
municipal ou d'agglomération de toute
pétition demandant I'organisation d’un
référendum d'initiative citoyenne signée par
5% des habitants de plus de 16 ans et de toute
nationalité.

7' Pour une ville en
transition, une Convention

citoyenne
€
'S

b ot
|

Nous réunirons chaque année une
« Convention citoyenne de la transition
écologique », chargée d'élaborer un rapport
annuel sur I'état de la transition a La
Roche-sur-Yon, et surtout de formuler des
recommandations.

Cette convention citoyenne sera ouverte aux
acteurs de la transition et a des citoyens tirés
au sort.

7 Une nouvelle
gouvernance, et le respect
des droits de Uopposition

Les élu.e.s de notre liste s'engagent a ne pas
exercer simultanément un mandat dans
une autre collectivité, gu'il s'agisse du Conseil
départemental ou du Conseil régional: le non-
cumul est un gage de disponibilité au service
des Yonnaises et Yonnais.

Nous reconnaitrons pleinement les droits des
élus minoritaires.



7 Pour réinventer la
démocratie, des Assises
de la déemocratie

ous organiserons des «Assises de la

démocratie » pour réinventer ensemble
la démocratie dans chaque quartier et sur
I'ensemble de notre territoire.
Nous proposerons, par exemple, la création
d’'un budget participatif en réservant une
part du budget d'investissement pour des
projets décidés par les habitants, ainsi qu'une
« Fabrique citoyenne » sur internet pour faciliter
I'expression en ligne, et pour communiquer en
toute transparence sur les projets en cours
et les différents avis recueillis. Et vous aurez
strement beaucoup d'autres idées!

7 Une jeunesse pleine
d’'idées

N ous irons a la rencontre des 15-25 ans,
qui doivent étre moteurs dans une ville en
transition.

Des consultations spécifiques seront organisées
sur les sujets qui les intéressent le plus, comme
le changement climatique, I'emploi, les loisirs,
les sorties en soirée.

Et nous rétablirons un lieu dédié a I'information
jeunesse, pour soutenir leurs projets et les aider
a concrétiser leurs réves et leurs idées.

7) Soutenir les
associations et les
benevoles

es associations jouent un réle majeur dans

I'épanouissement individuel et la cohésion
de notre ville. Nous les soutiendrons et nous
encouragerons le bénévolat et toutes les
formes d’engagement. Nous clarifierons les
critéres d'attribution d’'une subvention. Pour
mieux accompagner la vie associative, la
priorité doit étre de recréer au sein de la mairie
un service «vie associative » et de renforcerla
mission des Maisons de quartier.

7 Une ville accessible a
tous les handicaps

maginons chaque politiqgue municipale avec

le souci d'une ville inclusive: aménagement
de I'espace public, criteres de soutien aux
associations, acces aux droits, soutien a
I'emploi, etc. Toutes les personnes en situation
de handicap doivent pouvoir trouver leur place
au ceceur de notre société.



‘ ‘ Une economie innovante au service des hommes
et de Uenvironnement

Des jeunes aux seniors, en passant par les femmes seules avec enfants, I'acces a
I'’emploi de qualité est une préoccupation pour beaucoup de Yonnaises et Yonnais.
La fermeture de Michelin montre la nécessité de soutenir et d’encourager la
création d’emplois de proximité, de qualité, et respectueux de I'environnement
et de I'humain. Plutét que des grandes entreprises qui visent avant tout les
profits de quelques actionnaires, quitte a délocaliser, nous soutiendrons tout
particulierement les projets innovants qui respectent I'urgence climatique et
environnementale et nous accompagnerons chacune et chacun sur son parcours

professionnel.

7) Economie circulaire,
réemploi: prioritée a la
transition ecologique

ous développerons fortement

I’'’économie circulaire qui vise a
reutiliser des déchets ou des biens
produits pour limiter la consommation,
les gaspillages de ressources et la
production des déchets. Dans le
méme esprit, les friches industrielles
et commerciales seront requalifiées,
pour redevenir des lieux d'activité. Il est
essentiel de préserver les ressources
naturelles et d’'encourager la démarche
« zéro déchet » dans le monde de
l'entreprise. Nous soutiendrons la
création d'emplois pérennes dans la
filiere locale du réemploi ( recyclerie,
repair'café.. ).

7) Mairie: soyons un
employeur exemplaire

a mairie doit avoir l'exigence

d'étre un employeur exemplaire,
en proposant des emplois de qualité
et toutes les formations utiles pour
monter en compétences, en particulier
pour les emplois les plus précaires ou
a temps partiel. Nous agirons aussi
pour I'égalité entre les femmes et
les hommes, et pour le travail des
personnes en situation de handicap.

7 Centre ville:
multiplions les initiatives

coutons les commergants ! Ils doivent

bénéficier d'un centre ville apaisé et
attractif, qui soit un lieu de rencontre
pour la population. Pour redynamiser le
centre ville, nous soutiendrons également
I'installation de nouvelles activités : des
« boutiques a l'essai » qui permettent
a des porteurs de projets de tester la
viabilité de nouveaux commerces, un lieu
de vente pour les agriculteurs biologiques
en complément du marché des halles,
I'installation d'activités artisanales.



7) Soutenons
durablement U'emploi
dans les associations
locales

Les associations jouent un rdle
economique essentiel : elles
emploient 1,8 million de salariés dans
toute la France. A La Roche-sur-Yon
aussi de nombreuses associations
sont des employeurs importants :
nous soutiendrons ces associations de
maniere pérenne, avec des conventions
pluriannuelles, pour leur permettre de
contribuer pleinement au dynamisme
de I'emploi et de lacohésion sociale sur
notre territoire.

7 Innovation:
accompagnons les
projets professionnels de
chacun

B eaucoup de porteurs de projets
n‘ont pas les moyens financiers de
développer leurs idées ou ne savent pas
a quelle porte frapper. Nous renforcerons
les missions d'Oryon autour d’'un « guichet
entreprendre » pour centraliser toutes
les informations et orienter vers les bons
interlocuteurs.

Nous soutiendrons plus particulierement
les projets coopératifs ou qui vont dans
le sens de la transition écologique. Par
exemple, I'entrepreneuriat collectif a
travers les Coopératives d’activités et
d’emploi ( CAE ) qui offrent un statut
d’'entrepreneur salarié pour prendre le
temps de tester des projets tres innovants,
pour créer de nouveaux meétiers sur des
secteurs émergents.

7 Aides économiques:
priorité a U'économie
sociale et solidaire

. Financement
- par’ticz;bati]{, ’
Travailler autrement

COMMERCE
(] Equtasle )y ASSOCIATIONS

SERVICES
W COOPERATIVES 5, 5neEs = &
Entreprendre g Ytilité sociale
collectivement. et performance

dconomigye

RESSOURCERIE

Emplois
non delocalisables

L'ECONOMIE SOCIALE
et SOLIDAIRE,

¢'est guoi ?

Les criteres d'attribution des aides
gconomiques aux entreprises
doivent étre plus clairs et connus de
tous. Orientons plus fortement ces
aides économiques vers I'économie
sociale et solidaire de proximité, vers
les activités utiles socialement et qui
répondent aux besoins des habitants,
vers les activités respectueuses de
I'environnement.

7 Linsertion sociale

au coeur des marcheés
publics et de la politique
d’achats des entreprises

Favorisons les possibilités pour les
chémeurs de retrouver un travail
de qualité: développons les emplois
d’'insertion en généralisant les clauses
sociales et environnementales dans
les marchés publics de la ville et de
l'agglomération, et en incitant les
entreprises a le faire dans le cadre de
leur politique d'achat.
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Une ville emancipatrice, ouverte sur le monde

Loin des replis identitaires et du rejet des autres, nous faisons résolument le choix d'une ville

humaniste, ouverte au monde.

Pour contribuer a la cohésion sociale et a I'épanouissement individuel, nous agirons pour
l'acces de toutes et tous aux pratiques éducatives, culturelles, sportives, associatives.
Le lien avec les autres, c'est ce qui fait la qualité de vie au quotidien et cela tout au long de la

vie !

7 Priorite
enfance et

la petite

a
a Uéducation

| est prioritaire de former les citoyennes
et citoyens de demain, de leur donner
des leur plus jeune age les moyens de
vivre et de s'épanouir dans notre ville.

Nous lutterons contre les inégalités
sociales qui s'imposent aux enfants,
contre toutes les discriminations, contre
les stéréotypes. Nous réaménagerons,
par exemple, les cours d’école, afin de
permettre aux filles et aux garcons de
grandir loin des stéréotypes de genre.

Nous agirons aussi pour une meilleure
coordination, avec les professionnels
concernés, des différentes activités
proposées aux enfants a I'école, sur les
temps péri-scolaires et dans les maisons
de quartier.

Nous améliorerons I'offre de garde pour
la petite enfance, pour mieux s'adapter
aux différents rythmes familiaux.

7 Léducation populaire,
tout au long de la vie

tout age, on peut apprendre a lire,

se former, échanger, partager ses
savoirs | Parce que I'éducation ne concerne
pas seulement les enfants et les jeunes,
nous favoriserons le développement
de I'éducation populaire pour toutes et
tous, en particulier en accompagnant les
maisons de quartier et les associations
d’éducation populaire qui sont toutes
déja tres actives dans cette démarche.

7 Defendons les droits
des enfants

Nous agirons pour les droits des
enfants, leur droit a I'éducation, a un
logement : aucun enfant ne doit dormir
a la rue ou ne pas manger a sa faim
dans notre ville !

Nous respecterons également leur droit
a la parole, affirmé par la Convention
internationale des droits de I'enfant qui
préconise de les associer « aux décisions
qui les concernent, en fonction de leur
age et de leur degré de maturité ».

2 Développons
l'enseignement supérieur
public

vecdésormaisplusde6.000 étudiants,

La Roche-sur-Yon doit continuer de
développer une offre de formations
publique attractive pour la jeunesse.
Nous encouragerons le développement
des formations en alternance, au niveau
DUT, Licence et Master.



71 Favorisons L'acces a
la culture pour toutes et
tous

apriorité de notre projet culturel sera

I'acces de toutes et tous aux ceuvres
et aux pratiques artistiques : chacun doit
pouvoir accéder au spectacle vivant, aux
expositions, au cinéma, ou pratiquer des
activités culturelles. La Roche-sur-Yon
seraune « ville lecture ». Nous défendrons
ce droit a la culture.
Nous favoriserons une tarification
adaptée. Et surtout nous renforcerons les
actions de médiation culturelle aupres
de tous les publics dans l'ensemble des
équipements culturels, et nous soutiendrons
les associations pour qu'elles puissent
elles aussi renforcer leur engagement
dans cette démarche.

71 Soutenons de
nouveaux événements
rassemblant amateurs et
professionnels

Les Yonnaises et les Yonnais aiment
serassembler al'occasion de grands
evenements culturels qui tissent des
liens entre la pratique amateur et les
professionnels. Nous soutiendrons
et nous encouragerons la création de
nouvelles manifestations permettant
de fédérer amateurs et professionnels.

7 Dialoguons avec
les structures et les
associations culturelles

N otre ville doit étre fiere de sarichesse
culturelle. Nous ferons confiance aux
structures dontla mission est de diffuser
et soutenir le meilleur de la création, et
d'agir au quotidien pour l'éducation et la
meédiation culturelle : la Scene Nationale
Le Grand R, le Fuzz'Yon, le Concorde, la
Gaterie, le conservatoire, I'école d’art, les
médiatheques, sans oublier le futur musée.
Nous rétablirons un dialogue serein
avec ces structures pour clarifier lerole
respectif de la mairie, des associations
et des partenaires comme les maisons
de quartier qui doivent avoir un réle
important pour la présence de la culture
dans tous les quartiers.

71 Un «tiers-lieu»

maginons un «tiers-lieu» dédié aux

expérimentations, aux rencontres
entre artistes de disciplines différentes,
a toutes les pratiques émergentes dans
la culture et au-dela. Nous réfléchirons
a ce projet coopératif avec les acteurs
culturels du territoire, professionnels
et amateurs. Et nous l'ouvrirons aux
habitants pour que tous aient acces a
la création et a I'expression culturelle.



7 Des sports accessibles
a tous

ous les sports doivent étre accessibles.

Personne ne doitrenoncer a avoir une
activité physique par manque d'argent,
en particulier les jeunes.
Nous soutiendrons financierement les
clubs sportifs pour leur permettre de
proposer des tarifications sociales.
Nous établirons des criteres plus
clairs d’attribution des subventions, et
soutiendrons en priorité le sport santé,
le sport loisir et le sport handicap.

A Lactivite physique, pour
etre acteur de sa sante

Les bienfaits de l'activité physique sur la santé
ont été démontrés. Nous soutiendrons les
associations qui permettent a chacun, quel
gue soit son age et sa condition physique, de
pratiquer une activité réguliére et d'agir ainsi
sur sa santé.

2 Fédérer le mouvement
sportif: des Assises du
sport

Organisons des Assises du sport,
pour repenser la politique sportive
avec les associations. Favorisons
les réflexions partagées entre
bénévoles issus de différents sports.
Dynamisons|'Officedes sportsyonnais
(OSY) pouren faireun lieu de réflexion,
de formation et d'innovation.

7 Relations
internationales, une ville
humaniste et ouverte sur
le monde

ous renforcerons la coopération et

les échangesinternationaux, et nous
soutiendrons l'ensemble des associations
engagées dans cette démarche. Pour
nos partenariats, notre priorité sera de
répondre aux défis majeurs de notre
époque : la transition écologique et la
protection del'environnement, la solidarité
et la défense des droits de I'homme.



£L& Nos priorités en quelques mots

Notre ville doit étre exemplaire et innovante face aux urgences environnementales, sociales et
démocratiques.

Notre équipe est composée de femmes et dhommes unis par la volonté d'agir et d'apporter des
réponses utiles, pour les Yonnaises et les Yonnais, ainsi que pour leur environnement.

Nous mettrons un terme a I'accumulation d'interminables chantiers de béton, décidés sans concertation,
au co(t parfois exorbitant et qui augmentent I'endettement de notre ville.

Au contraire, nous ferons résolument le choix d’'investissements utiles pour le présent et pour les
générations futures.

-----------------------------------------------------------------------------------------

» Climat et environnement, otre environnement se dégrade, le changement climatique nous
construisons une ville menace.

protectrice! Nous pouvons et nous devons agir localement pour :
» végétaliser la ville,
» adopter un plan vélo et investir massivement pour des transports
en commun écologiques,
» devenir un territoire autonome en alimentation et en énergie,
» renforcer |a biodiversité et accélérer la démarche zéro déchets,
» mettre les jeunes et les enfants au cceur de notre ville protectrice.

» Solidarité, construisons

Les inégalités explosent, trop de personnes souffrent de la précarité
une ville qui prend soin!

et de l'isolement : cela met a mal notre cohésion sociale.

Nous devons nous saisir des moyens d'agir localement pour :

» mettre en place des tarifs trés progressifs,

» garantir I'acces a la santé et un logement décent a tous,

» |utter contre |la précarité énergétique,

» veiller a nos services publics,

» construire une ville apaisée ou chacune et chacun se sente en
securité.

-----------------------------------------------------------------------------------------

» Démocratie, construisons \/oter une fois tous les six ans ne suffit pas, les citoyennes et les
une ville qui écoute et

citoyens montrent gqu'ils ont une forte attente de démocratie :

. .
associe: Nous nous engageons a:

» VOUS écouter et vous associer pour réinventer ensemble la
démocratie, en réunissant des les premiers mois du mandat des
«Assises de la démocratie »,

» organiser un référendum local sur chaque grand projet imprévu,

» reconnaitre votre droit de pétition pour demander l'organisation d’'un
référendum d'initiative citoyenne.

» réunir chague année une « Convention citoyenne de la transition
écologique ».



—> Le message de soutien de Damien Caréme,

député européen, ancien maire de Grande-Synthe ( 59 )

« Dans une ville, tout est possible ! Nous
pouvons agir et mettre en ceuvre des solutions
sur le logement, les mobilités, la culture, la
biodiversité, I'énergie... Nous avons besoin
d'une société écologiste, ou I'écologie est
présente dans tous les champs du quotidien.

Nousavonsbesoindepersonnescomme Martine
Chantecaille au pouvoir, pour révolutionner
les villes et construire une autre société, pour
I'avenir de nos enfants et de notre planete. »

"Réunions publiques"

» Vendredi 21 février a 18 h Maison de Quartier des Pyramides

» Jeudi 27 février a 18 h Maison de Quartier du Bourg-sous-la-Roche
» Jeudi 5 Mars a 19 h 15 Maison de Quartier de la Liberté

» Mercredi 11 mars a 20 h 30 Maison de Quartier du Pont Morineau

Local de campagne :

13 rue du Maréchal Joffre

La Roche sur Yon

Du lundi au samedi : 10h00 - 13h00 & 16h00 - 19h00
A deux pas de la Place Napoléon

La Roche Solidaire et Ecologique
avec Martine Chantecaille \
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